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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Дополнительная профессиональная программа (программа повышения ква-

лификации) разработана в соответствии с нормами Федерального закона от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», требований приказа Ми-

нистерства науки и высшего образования Российской Федерации от 1 июля 2013 г. №499 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам», федерального государственного обра-

зовательного стандарта высшего образования – магистратура по направлению подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование (Приказ Министерства образования и науки РФ от 22 

февраля 2018 г. № 126), единого квалификационного справочника должностей руководите-

лей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей 

работников образования», утвержден приказом Министерства здравоохранения и социаль-

ного развития РФ от 26 августа 2010 г. № 761н. 

1.2. Программа предназначена для повышения квалификации работников органи-

заций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 

среднего профессионального образования. 

1.3. К освоению дополнительной профессиональной программы (программы по-

вышения квалификации) допускаются работники организаций, осуществляющих образова-

тельную деятельность, имеющие профессиональное образование. 

1.4. Объем программы – 36 часов.  

1.5. Форма обучения – синхронно онлайн. 

1.6. Повышение квалификации работников организаций, осуществляющих обра-

зовательную деятельность, осуществляется с отрывом от работы. 

1.7. Структура программы включает следующие разделы: общие положения, цель 

повышения квалификации, планируемые результаты повышения квалификации, учебный 

план, календарный учебный график, содержание разделов учебного плана, рабочая про-

грамма, организационно-педагогические условия реализации программы, формы аттеста-

ции, оценочные материалы, список литературы. 
 

II. ЦЕЛЬ ПОДГОТОВКИ 
 

2.1. Целью повышения квалификации работников образовательных организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, является совершенствование и (или) по-

лучение новых компетенций, необходимых для профессиональной деятельности работни-

ков и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации в 

области разработки и применения инновационных образовательных технологий. 

 

III. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПОДГОТОВКИ 
 

3.1. Результатами повышения квалификации работников организаций, осуществ-

ляющих образовательную деятельность, является повышение уровня их общепрофессио-

нальных (при наличии), профессиональных компетенций за счет освоения и (или) углубле-

ния знаний и умений в области в области применения инновационных образовательных 

технологий, разработки и применения новых УМК в соответствии с требованиями време-

ни, обеспечения междисциплинарности современного образования. 

3.2. В ходе освоения дополнительной профессиональной программы (программы 

повышения квалификации) будут усовершенствованы и (или) получены следующие уни-

версальные компетенции, общепрофессиональные (при наличии), профессиональные ком-

петенции (далее – УК, ОПК, ПК): 

 

Категория универ-

сальных компетен-

ций 

Код и наименование 

универсальной ком-

петенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=157691&date=18.04.2023
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Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять критиче-

ский анализ про-

блемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабаты-

вать стратегию дей-

ствий 

УК-1.1. Способность анализировать про-

блемную ситуацию как систему, выявлять 

еѐ составляющие и связи между ними. 

УК-1.2. Способность определять пробелы в 

информации, необходимой для решения 

проблемной ситуации, и проектировать 

процессы по их устранению. 

УК-1.3. Способность критически оценивать 

надѐжность источников информации, рабо-

тать с противоречивой информацией из 

разных источников. 

УК-1.4. Способность разрабатывать и со-

держательно аргументировать стратегию 

решения проблемной ситуации на основе 

системного и междисциплинарного подхо-

дов. 

УК-1.5. Способность использовать логико-

методологический инструментарий для 

критической оценки современных концеп-

ций философского и социального характера 

в своей предметной области. 

Коммуникация УК-4. Способен при-

менять современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на иностран-

ных языках, для ака-

демического и про-

фессионального вза-

имодействия  

 

УК-4.1. Способность устанавливать и раз-

вивать профессиональные контакты в соот-

ветствии с потребностями совместной дея-

тельности, включая обмен информацией и 

выработку единой стратегии взаимодей-

ствия. 

УК-4.2. Способность составлять, перево-

дить с иностранного языка на государ-

ственный язык РФ и с государственного 

языка РФ на иностранный, а также редак-

тировать различные академические тексты, 

в том числе на иностранном языке. 

УК-4.3. Способность представлять резуль-

таты академической и профессиональной 

деятельности на различных публичных ме-

роприятиях, включая международные, вы-

бирая наиболее подходящий формат. 

УК-4.4. Способность аргументированно и 

конструктивно отстаивать свои позиции и 

идеи в академических и профессиональных 

дискуссиях на государственном языке РФ и 

иностранном языке. 

УК-4.5. Способность выбирать стиль обще-

ния на государственном языке РФ и ино-

странном языке в зависимости от цели и 

условий партнерства; адаптировать речь, 

стиль общения и язык жестов к ситуациям 

взаимодействия. 

Категория общепро-

фессиональных ком-

петенций 

Код и наименование 

общепрофессиональ-

ной компетенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния общепрофессиональной компетенции 

Разработка основ-

ных и дополнитель-

ных образователь-

ОПК-2. Способен 

проектировать ос-

новные и дополни-

ОПК-2.1. Знает: принципы проектирования 

основных и дополнительных образователь-

ных программ на основании междисципли-
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ных программ тельные образова-

тельные программы и 

разрабатывать науч-

но-методическое 

обеспечение их реа-

лизации 

нарности, типологию и особенности совре-

менных инновационных образовательных 

технологий и инструментов. 

ОПК-2.2. Умеет: проектировать современ-

ные междисциплинарные программы с 

применением современных образователь-

ных технологий, УМК и других инструмен-

тов.  

ОПК-2.3. Владеет: понятийным аппаратом 

современной образовательной науки, со-

временными методиками метапредметного 

образования, инструментарием современ-

ных УМК и других технологий. 

Совместная и инди-

видуальная учебная 

и воспитательная 

деятельность обуча-

ющихся 

ОПК-3. Способен 

проектировать орга-

низацию совместной 

и индивидуальной 

учебной и воспита-

тельной деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми об-

разовательными по-

требностями 

ОПК-3.1. Знает: основы применения обра-

зовательных технологий (в том числе в 

условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной ра-

боты с различными категориями и потреб-

ностями обучающихся, в том числе с осо-

быми образовательными потребностями; 

основные приемы и типологию технологий 

индивидуализации обучения. 

ОПК-3.2. Умеет: взаимодействовать с дру-

гими специалистами в процессе реализации 

образовательного процесса; соотносить ви-

ды адресной помощи с индивидуальными 

образовательными потребностями обучаю-

щихся на соответствующем уровне образо-

вания. 

ОПК-3.3. Владеет: методами (первичного) 

выявления обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями; действиями 

оказания адресной помощи обучающимся 

на соответствующем уровне образования. 

Психолого-

педагогические тех-

нологии в професси-

ональной деятельно-

сти 

ОПК-6. Способен 

проектировать и ис-

пользовать эффек-

тивные психолого-

педагогические, в 

том числе инклюзив-

ные, технологии в 

профессиональной 

деятельности, необ-

ходимые для индиви-

дуализации обуче-

ния, развития, воспи-

тания обучающихся с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями 

ОПК-6.1. Знает: психолого-педагогические 

основы учебной деятельности; принципы 

проектирования и особенности использова-

ния психолого-педагогических (в том числе 

инклюзивных) технологий в профессио-

нальной деятельности с учетом личностных 

и возрастных особенностей обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями. 

ОПК-6.2. Умеет: использовать знания об 

особенностях развития обучающихся для 

планирования учебно-воспитательной рабо-

ты; применять образовательные технологии 

для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями 

ОПК-6.3. Владеет: навыками учета особен-

ностей развития обучающихся в образова-

тельном процессе; навыками отбора и ис-

пользования психолого-педагогических (в 

том числе инклюзивных) технологий в 
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профессиональной деятельности для инди-

видуализации обучения, развития, воспита-

ния, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; навыка-

ми разработки и реализации индивидуаль-

ных образовательных маршрутов, индиви-

дуально ориентированных образовательных 

программ (совместно с другими субъектами 

образовательных отношений). 

Научные основы пе-

дагогической дея-

тельности 

ОПК-8. Способен 

проектировать педа-

гогическую деятель-

ность на основе спе-

циальных научных 

знаний и результатов 

исследований 

ОПК-8.1. Знает: особенности педагогиче-

ской деятельности; требования к субъек-

там педагогической деятельности; резуль-

таты междисциплинарных научных иссле-

дований в сфере педагогической деятель-

ности.  

ОПК-8.2. Умеет: использовать современ-

ные специальные, в том числе междисци-

плинарные, научные знания и результаты 

исследований для выбора методов в педа-

гогической деятельности. 

ОПК-8.3. Владеет: методами, формами и 

средствами педагогической деятельности; 

осуществляет их выбор в зависимости от 

контекста профессиональной деятельности 

с учетом результатов научных исследова-

ний. 

 

 

 

Задача ПД Объект или 

область зна-

ния 

Категория 

профес 

сиональных 

компетенций 

Код и наиме-

нование про-

фессиональной 

компетенции 

Код и наиме-

нование ин-

дикатора до-

стижения 

профессио-

нальной ком-

петенции 

Основание 

(ПС, ана-

лиз опыта 

и пр.) 

Тип задач профессиональной деятельности – методический 

Осуществле-

ние профес-

сиональной 

деятельности 

в соответ-

ствии с нор-

мативно-

правовыми 

актами в сфе-

ре образова-

ния и норма-

ми професси-

ональной эти-

ки 

Обучение, 

воспитание, 

развитие, 

проектиро-

вание и реа-

лизация про-

грамм ос-

новного и 

дополни-

тельного об-

разования 

Контроль и 

оценка каче-

ства образо-

вательного 

процесса 

ПК-1. Спосо-

бен применять 

современные, 

в том числе 

инновацион-

ные, методики 

и технологии 

организации 

образователь-

ной деятель-

ности в про-

цессе социаль-

ной адаптации 

в поликуль-

турной акаде-

мической сре-

де образова-

ПК-1.1. Знает: 

необходимые 

и достаточ-

ные языковые 

средства для 

осуществле-

ния профес-

сиональной 

коммуника-

ции; совре-

менные нор-

мативные до-

кументы в 

сфере образо-

вания; мето-

дики и техно-

логии образо-

01.001 Педа-

гог (педаго-

гическая де-

ятельность в 

дошколь-

ном, началь-

ном общем, 

основном 

общем, 

среднем об-

щем образо-

вании) (вос-

питатель, 

учитель); 

01.003 

Педагог до-

полнитель-
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тельной орга-

низации  

вательной де-

ятельности; 

ПК-1.2. Умеет: 

подобрать 

средства для 

успешной 

профессио-

нальной ком-

муникации; 

рационально 

использовать 

современные 

педагогиче-

ские и ин-

формацион-

ные техноло-

гии для обу-

чения обще-

нию в ситуа-

циях меж-

культурного 

взаимодей-

ствия; 

ПК-1.3. Вла-

деет: ком-

плексным 

умением 

осуществлять 

коммуника-

цию в усло-

виях меж-

культурной 

коммуника-

ции. 

ного образо-

вания детей 

и взрослых 

Тип задач профессиональной деятельности – педагогический 

Методиче-

ское сопро-

вождение 

достижения 

личностных, 

метапред-

метных и 

предметных 

результатов 

обучения на 

основе учета 

индивиду-

альных осо-

бенностей 

обучающих-

ся 

Обучение, 

воспитание, 

развитие, 

проектирова-

ние и реали-

зация про-

грамм основ-

ного и до-

полнительно-

го образова-

ния 

Педагогиче-

ские техноло-

гии в профес-

сиональной 

деятельности 

ПК-2. Способен 

к разработке и 

реализации ме-

тодик, техноло-

гий и приемов 

социальной 

адаптации в по-

ликультурной 

академической 

среде образова-

тельной органи-

зации, в том 

числе для обу-

чающихся с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

ПК-2.1. Знает: 

современные 

парадигмы пе-

дагогической 

науки и прин-

ципы развития 

образования; 

принципы 

проектирова-

ния инноваци-

онных методик 

и технологий 

организации 

профессио-

нальной дея-

тельности; 

ПК-2.2. Умеет: 

внедрять ин-

новационные 

разработки в 

01.001 Педа-

гог (педаго-

гическая де-

ятельность в 

дошкольном, 

начальном 

общем, ос-

новном об-

щем, сред-

нем общем 

образовании) 

(воспита-

тель, учи-

тель); 

01.003 

Педагог до-

полнитель-

ного образо-

вания детей 

и взрослых 
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педагогиче-

ский процесс 

для повыше-

ния его эффек-

тивности. 

ПК-2.3. Владе-

ет: навыками 

проектирова-

ния образова-

тельного про-

странства в 

организациях, 

осуществляю-

щих образова-

тельную дея-

тельность; 

способами раз-

вития своего 

научного по-

тенциала. 

Тип задач профессиональной деятельности – научно-исследовательский 

Методиче-

ское сопро-

вождение 

достижения 

личностных, 

метапред-

метных и 

предметных 

результатов 

обучения на 

основе учета 

индивиду-

альных осо-

бенностей 

обучающих-

ся 

Обучение, 

воспитание, 

развитие, 

проектиро-

вание и реа-

лизация про-

грамм ос-

новного и 

дополни-

тельного об-

разования 

Научные ос-

новы профес-

синальной 

деятельности 

ПК-3. Способен 

анализировать 

результаты 

междисципли-

нарных науч-

ных исследова-

ний, применять 

их при решении 

конкретных 

научно-

исследователь-

ских задач в 

сфере науки и 

образования, 

самостоятельно 

осуществлять 

научное иссле-

дование, в том 

числе с исполь-

зованием ИКТ, 

а также руково-

дить исследова-

тельской рабо-

той обучаю-

щихся 

ПК-3.1. Знает: 

методологию 

научного ис-

следования. 

ПК-3.2. Умеет: 

анализировать 

результаты 

научных ис-

следований, 

корректно их 

интерпретиро-

вать и приме-

нять для реше-

ния задач в 

сфере науки и 

образования; 

ПК-3.3. Владе-

ет: приѐмами 

осуществления 

научного ис-

следования и 

руководства 

научно-

исследова-

тельской рабо-

той обучаю-

щихся. 

01.001 Пе-

дагог (педа-

гогическая 

деятель-

ность в до-

школьном, 

начальном 

общем, ос-

новном об-

щем, сред-

нем общем 

образова-

нии) (вос-

питатель, 

учитель); 

01.003 

Педагог до-

полнитель-

ного образо-

вания детей 

и взрослых 

 

3.3. Областью профессиональной деятельности слушателя является:  

01 Образование и наука (в сферах: дошкольного, начального общего, основного об-

щего, среднего общего образования, профессионального обучения, профессионального об-

разования, дополнительного образования; научных исследований). 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятель-

ности, в которых выпускники, освоившие программу дополнительного образования «Со-
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временное информационное общество и стратегии социальной адаптации в поликультур-

ной образовательной среде», могут осуществлять профессиональную деятельность: межъ-

языковое общение, межкультурная коммуникация, научно-исследовательская деятельность 

в сфере межкультурной коммуникации. 
  

Планируемые результаты обучения по программе повышения квалификации соответ-

ствуют выполняемым трудовым действиям, определенным на основании профессионально-

го стандарта 01.001 Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном об-

щем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель). 

 

Код и 

наименование ПС 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

К
о

д
 

Наименование 

У
р

о
в

ен
ь

 

к
в

а
л

и
ф

и
к

а
ц

и
и

 

Наименование 

К
о

д
 

У
р

о
в

ен
ь

 

(п
о

д
у

р
о

в
ен

ь
) 

к
в

а
л

и
ф

и
к

а
ц

и
и

 

01.001 Педагог 

(педагогическая 

деятельность в 

дошкольном, 

начальном общем, 

основном общем, 

среднем общем 

образовании) 

(воспитатель, 

учитель) 

А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации  

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 
А/01.6 6 

Воспитательная 

деятельность 
А/02.6 6 

Развивающая 

деятельность 
А/03.6 6 

В 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ 

5-6 

Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

начального общего 

образования 

В/02.6 6 

Педагогическая дея-

тельность по реализа-

ции программ основ-

ного и среднего обще-

го образования 

В/02.6 6 

01.003 Педагог  

дополнительного 

образования детей 

и взрослых 

A 

Преподавание по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

6 

Организация 

деятельности 

обучающихся, 

направленной на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

А/01.6 6.1 

Педагогический 

контроль и оценка 

освоения 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

А/04.6 6.1 

Разработка 

программно-

А/05.6 6.2 
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методического 

обеспечения 

реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

B 

Организационно- 

методическое обеспе-

чение реализации до-

полнительных 

общеобразовательных 

программ 

6 

Организационно- 

педагогическое 

сопровождение 

методической 

деятельности 

педагогов 

дополнительного 

образования 

В/02.6 6.3 

Мониторинг и оценка 

качества реализации 

педагогическими 

работниками 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

В/03.6 6.3 

 

 

IV. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
 

Учебный план программы определяет перечень, последовательность, общую трудо-

емкость разделов и формы контроля знаний по модулям. 

Образовательная деятельность слушателей предусматривает следующие виды учеб-

ных занятий и учебных работ: интерактивные лекции, практические занятия, итоговую ат-

тестацию в форме решения педагогического кейса и выполнения профессионально ориен-

тированного проекта. 

 

 

№ 

п/п 

 

Наименование  

модуля 

Количество учебных часов 

Всего Аудиторные Самостоятель-

ная работа Лекции практические 

занятия 

1 Новые векторы и 

приоритеты СПО 

8 2 2 4 

2 Междисциплинар-

ный подход 

8 2 2 4 

3 Изучение ино-

странного языка 

как способ самопо-

знания, источник и 

средство развития 

8 2 2 4 

4 Инновационные 

инструменты со-

временного образо-

вания 

6  2 4 

5 Индивидуальные 

особенности и ра-

бота с различными 

уровнями владения 

языком 

4  2 2 

6 Итоговая аттеста-

ция 

2  2  
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Итого 36 6 18 24 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ УЧЕБНОГО ПЛАНА ПРОГРАММЫ 

 

Модуль Виды учебных занятий, 

учебных работ 

Содержание 

Новые векторы и приоритеты 

СПО 

Лекции, практические за-

нятия, самостоятельная 

работа (изучение допол-

нительного материала, 

подготовка проектов) 

Технология критического 

мышления. Коммуникативно 

ориентированное оценивание. 

Проектная деятельность. 

Балльно-рейтинговая система.  

Междисциплинарный подход Лекции, практические за-

нятия, самостоятельная 

работа (изучение допол-

нительного материала, 

подготовка проектов) 

Методика CLIL. Обучение 

студентов неязыкового вуза 

языку специальности. Ан-

глийский язык для разных 

профессиональных сфер.  

Изучение иностранного языка 

как способ самопознания, ис-

точник и средство развития 

Лекции, практические за-

нятия, самостоятельная 

работа (изучение допол-

нительного материала, 

подготовка проектов) 

«Мысленные ярлыки» и «ко-

гнитивные искажения» при 

интегрировании разговорных 

клише в речь. Факторы, влия-

ющие на успешность освоения 

иностранного языка. Форми-

рование навыков публичного 

выступления 

Инновационные инструменты 

современного образования 

Лекции, практические за-

нятия, самостоятельная 

работа (изучение допол-

нительного материала, 

подготовка проектов) 

Новые УМК по английскому 

языку. Веб-инструменты. 

Геймификация. Нейросети. 

Словари и корпусы. Интерак-

тивные игровые инструменты. 

Квесты. Использование ме-

мов. Блогинг. 

Индивидуальные особенности 

и работа с различными уров-

нями владения языком 

Лекции, практические за-

нятия, самостоятельная 

работа (изучение допол-

нительного материала, 

подготовка проектов) 

Эффективные стратегии усво-

ения английского языка в ра-

боте с учащимися с академи-

ческой неуспеваемостью. 

Обучение в группах с разным 

уровнем английского языка. 

Работа с учащимися с разным 

уровнем академических до-

стижений. 

Итоговая аттестация Решение кейса, защита 

проекта 

 

 



 

 

V. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 
 

Календарный учебный график представляет собой график учебного процесса, уста-

навливающий последовательность и продолжительность обучения и итоговой аттестации 

по учебным дням в академических часах аудиторной работы. 

   

Дисциплина / дата 

1
-й

 д
ен

ь 

2
-й

 д
ен

ь 

3
-й

 д
ен

ь 

4
-й

 д
ен

ь 

5
-й

 д
ен

ь 

и
то

го
 

Новые векторы и приоритеты СПО 4     4 

Междисциплинарный подход  4    4 

Изучение иностранного языка как способ самопозна-

ния, источник и средство развития 

  4   4 

Инновационные инструменты современного образова-

ния 

   2  2 

Индивидуальные особенности и работа с различными 

уровнями владения языком 

   2  2 

Итоговая аттестация     2 2 

ИТОГО 4 4 4 4 2 18 

 

 

 

 



 

 

 

VI. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

6.1. Реализация дополнительной профессиональной программы (программы по-

вышения квалификации) обеспечивает совершенствование и (или) получение новых ком-

петенций, необходимых для профессиональной деятельности работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по программам среднего профессиональ-

ного образования, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 

квалификации в области. 

6.2. Реализация дополнительной профессиональной программы (программы по-

вышения квалификации) обеспечивается научно-педагогическими кадрами организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, при этом допустимо привлечение к обра-

зовательному процессу высококвалифицированных специалистов из числа преподавателей, 

специалистов учебно-методических структурных подразделений образовательных и науч-

ных организаций. 

6.3. Выбор методов обучения осуществляется с применением современных инно-

вационных образовательных технологий и средств обучения, методов контроля и управле-

ния образовательным процессом. 

6.4. Организация располагает материально-технической базой и учебно-

методическими материалами для реализации дополнительной профессиональной програм-

мы (программы повышения квалификации). 

 

VII. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ 
 

7.1. Освоение дополнительной профессиональной программы (программы повы-

шения квалификации) завершается итоговой аттестацией слушателей в форме решения пе-

дагогического кейса и выполнении профессионально ориентированного научно-

образовательного проекта, направленных на применения инновационных образовательных 

технологий, разработки и применения новых УМК в соответствии с требованиями време-

ни, обеспечения междисциплинарности современного образования.  

7.2. В соответствии с частью 3 и частью 10 статьи 60 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» лицам, успешно 

прошедшим итоговую аттестацию, выдается документ о квалификации (удостоверение о 

повышении квалификации), оформленный на основании Методических рекомендаций Ми-

нистерства образования и науки Российской Федерации по разработке, заполнению, учету 

и хранению документов о квалификации от 12 марта 2015 г. N АК-610/06. 

7.3. В соответствии с частью 12 статьи 60 Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" лицам, не прошедшим итого-

вую аттестацию или получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные результа-

ты, а также лицам, освоившим часть дополнительной профессиональной программы (про-

граммы повышения квалификации) и (или) отчисленным из организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, выдается справка об обучении или о периоде обучения. 

 

VIII. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
 

8.1. Оценка качества освоения слушателями дополнительной профессиональной 

программы (программы повышения квалификации) предполагает проведение итоговой ат-

тестации слушателей по критериям, учитывающим соответствие с заявленными целями и 

планируемыми результатами освоения программы.  

 

8.2. При оценке результатов освоения слушателями программы учитывается: 

- вовлеченность в научно-образовательный процесс в ходе реализации меро-

приятий программы 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=440020&date=18.04.2023&dst=100829&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=440020&date=18.04.2023&dst=100843&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=440020&date=18.04.2023&dst=100847&field=134
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- качество предоставленного решения педагогического кейса как части ито-

гового проекта, его применимость в образовательных организациях, возмож-

ность транслирования 

- качество итогового проекта  

- убедительность представления кейса и проекта на мероприятиях итоговой 

аттестации, коммуникативно релевантное, полноценное взаимодействие с 

членами аттестационной комиссии.   

 

  

8.3. Примерные вопросы (задания) для промежуточной аттестации: 

 

1. Новые векторы и приоритеты СПО 

2. Применение технологии критического мышления на уроках английского языка 

3. Проектная деятельность как формирование мотивации обучающихся к изучению 

иностранного языка через национально-региональный компонент 

4. Тестирование как промежуточная и финальная диагностика студентов при обучении 

английскому языку 

5. Коммуникативно-ориентированное оценивание будущих учителей английского 

языка на педагогической практике в школе 

6. Каковы цели и задачи обучения преподавателей английскому языку по стандартам 

международных экзаменов? 

7. Технология применения балльно-рейтинговой системы в работе со студентами 

8. Какое значение имеет овладение начертанием букв при подготовке к ОГЭ и ЕГЭ?  

9. Обучение студентов неязыкового вуза языку специальности: кросс-культурный и 

нейролингвистический аспекты 

10. Реализация методики CLIL в процессе подготовки студентов вуза к виртуальной 

академической мобильности 

11. Трудности перевода неологизмов в англоязычных публицистических текстах 

12. Изучение английского языка как способ познания себя 

13. Иностранные языки как источник и средство развития 

14. «Мысленные ярлыки» и «когнитивные искажения» при интегрировании разговор-

ных клише в речь 

15. Факторы, влияющие на успешность освоения иностранного языка, в аспекте нейро-

лингвистических исследований 

16. Формирование навыков публичного выступления у школьников  

17. Новые УМК по английскому языку для организаций СПО 

18. Обучение академическому английскому с применением веб-инструментов 

19. Геймификация как средство повышения мотивации  

20. Использование нейросети Chat GPT в переработке заданий учебников по англий-

скому языку для специальных целей 

21. Терминологические словари как инструмент изучения специальной лексики 

22. Интерактивные цифровые инструменты для формирования у студентов СПО лекси-

ческих навыков  

23. Образовательный и творческий потенциал театральной педагогики  

24. Корпусная лингвистика в изучении иностранного языка в системе СПО 

25. Использование искусственного интеллекта для повышения мотивации 

26. Использование веб-квестов на уроках английского языка у студентов СПО 

27. Дидактический потенциал интернет-мемов в контексте цифровой образовательной 

среды 

28. Блогинг как лингводидактический инструмент в обучении английскому языку 

29. Оптимизация усвоения английского языка учащимися с академической неуспевае-

мостью 

30. Особенности обучения в группах с разным уровнем английского языка 

31. Особенности работы с учащимися с разным уровнем академических достижений 
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