
 



Опрос работодателей и (или) их объединений, участвующих в реализации 

образовательной программы среднего профессионального образования      

46.02.01 Документационное обеспечение управления и архивоведение, о 

качестве подготовки выпускников является одной из форм контроля 

выполнения требований федерального государственного образовательного 

стандарта и комплексной системой наблюдения за динамикой и состоянием 

качества образования в НГЛУ.  

Целью опроса является получения регулярной и максимально объективной 

информации о качестве подготовки будущих выпускников Колледжа НГЛУ и 

планирования мероприятий по повышению эффективности, качества и 

конкурентоспособности образовательных услуг.  

Задачи проведения опроса:  

- выявление факторов, влияющих на качество подготовки будущих 

выпускников Колледжа НГЛУ;  

- предоставление всем участникам образовательных отношений и 

заинтересованным сторонам достоверной информации о качестве подготовки 

будущих выпускников;  

- совершенствование системы управления образовательной деятельностью.  

В опросе принимали участие работники и руководители организаций, 

деятельность которых соответствует профилю, реализуемой образовательной 

программы среднего профессионального образования 46.02.01 Документационное 

обеспечение управления и архивоведение, реализуемой в Колледже НГЛУ.  

Исследование удовлетворенности работодателями и (или) их 

объединениями качеством образования образовательной программы проводилось 

в период с 12.03.2026 по 26.03.2026 (Приказ № 48-ОСД от 05.03.2026). 

Цель исследования - оценка уровня удовлетворенности работодателями и 

(или) их объединениями качества образования программы среднего 

профессионального образования 46.02.01 Документационное обеспечение 

управления и архивоведение. 

Метод сбора информации. Сбор данных осуществлен посредством 

заполнения Яндекс-формы (Приложение № 1). 

 



Приложение 1 

к приказу № 48-ОСД от 05.03.2026  г. 
 

Опрос работодателей Колледжа НГЛУ и (или) их объединений  

об удовлетворенности качеством образования по образовательной программе 

46.02.01 Документационное обеспечение управления и архивоведение 
 

1. Ф.И.О. представителя работодателя 
 

2. Укажите, пожалуйста, название Вашей организации 
 

3. Укажите, пожалуйста, сферу деятельности Вашей организации 
 

4. Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с вузом в рамках 

реализуемой образовательной программы? 

- полностью удовлетворен 

- удовлетворен в большей мере 

- не в полной мере 

- не удовлетворен 
 

5. Принимаете ли Вы участие в разработке фонда оценочных средств в 

рамках реализуемой образовательной программы? 

- всегда 

- часто 

- редко 

- иногда 

- никогда 
 

6. Сотрудничаете ли Вы с Колледжом НГЛУ в области актуализации и 

разработки учебных дисциплин (модулей)? 

- всегда 

- часто 

- редко 

- иногда 

- никогда 
 

7. Сотрудничаете ли Вы с Колледжом НГЛУ в области преподавания и 

проведения мастер-классов? 

- всегда 

- часто 

- редко 

- иногда 

- никогда 
 

8. Принимаете ли Вы обучающихся образовательной программы на 

практику? 

- всегда 

- часто 

- редко 

- иногда 

- никогда 
 

9. Как бы Вы оценили качество подготовки обучающихся (будущих 

выпускников)? 

- полностью удовлетворен 

- удовлетворен в большей мере 



- не в полной мере 

- не удовлетворен 
 

10. Ваши предложения по улучшению подготовки обучающихся (будущих 

выпускников в НГЛУ) в рамках реализуемой образовательной программы. 

 

Благодарим Вас за участие! 
 

В опросе приняли участие 8 работодателей и (или) их объединений 

участвующих в реализации образовательной программы 46.02.01 

Документационное обеспечение управления и архивоведение:  

1. ООО «Региональная Энергоэкспертная Компания» (РЭК). 

2. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 417». 

3. ООО «Ателье Гончарова». 

4. Общество с ограниченной ответственностью «Маяк Сормова 800». 

5. Производственный кооператив «М-ГЛАСС». 

6. ООО «Премио Центр». 

7. ООО «Турбинные системы и технологии». 

8. АО «Роза ветров НН». 

Анализ полученных данных представлен ниже. 

 



Таблица 1. Анализ опроса работодателей и (или) их объединений, участвующих в реализации образовательной программы 

среднего профессионального образования 46.02.01 Документационное обеспечение управления и архивоведение 

ВОПРОС 

Укажите, пожалуйста, 

сферу деятельности 

Вашей организации 

Насколько Вы 

удовлетворены 

сотрудничеством 

с вузом в рамках 

реализуемой 

образовательной 

программы? 

Принимаете ли Вы 

участие в разработке 

фонда оценочных 

средств в рамках 

реализуемой 

образовательной 

программы? 

Сотрудничаете ли 

Вы с Колледжом 

НГЛУ в области 

актуализации и 

разработки 

учебных дисциплин 

(модулей)? 

Сотрудничаете 

ли Вы с 

Колледжом 

НГЛУ в области 

преподавания и 

проведения 

мастер-классов? 

Принимаете 

ли Вы 

обучающихся 

образовательной 

программы на 

практику? 

Как бы 

Вы оценили 

качество 

подготовки 

обучающихся 

(будущих 

выпускников)? 

Ваши предложения по улучшению подготовки 

обучающихся (будущих выпускников в НГЛУ) в рамках 

реализуемой образовательной программы. 

ВАРИАНТЫ ОТВЕТА 

- - полностью 

удовлетворен 

- удовлетворен  

в большей мере 

- не в полной мере 

- не удовлетворен 

- всегда 

- часто 

- редко 

- иногда 

- никогда 

- всегда 

- часто 

- редко 

- иногда 

- никогда 

- всегда 

- часто 

- редко 

- иногда 

- никогда 

- всегда 

- часто 

- редко 

- иногда 

- никогда 

- полностью 

удовлетворен 

- удовлетворен  

в большей мере 

- не в полной мере 

- не удовлетворен 

- 

ООО «Региональная 

Энергоэкспертная 

Компания» (РЭК) 

Предоставле-

ние 

вспомогатель-

ных услуг для 

бизнеса 

Полностью 

удовлетворен 

 

Редко Иногда Редко Часто Удовлетво-

рен  

в большей 

мере 

 

Проведение мастер-классов опытными 

специалистами из государственных 

учреждений или коммерческих 

предприятий с целью передачи опыта 

реального архивоведения и методов 

обработки документов 

Муниципальное 

бюджетное дошкольное 

образовательное 

учреждение  

«Детский сад № 417» 

Дошкольное 

образование 

Полностью 

удовлетворен 

 

Всегда Иногда Редко Всегда Полностью 

удовлетворен 

 

Развитие системы непрерывного 

образования, которая охватывает все 

этапы обучения от дошкольного до 

высшего и дополнительного 

ООО «Ателье 

Гончарова» 

Производство 

музыкальных 

инструментов 

Удовлетворен  

в большей мере 

 

Редко Редко Часто Иногда Полностью 

удовлетворен 

 

- 

Общество с 

ограниченной 

ответственностью  

«Маяк Сормова 800» 

Консультирова

ние по 

вопросам 

коммерческой 

деятельности и 

управления 

Полностью 

удовлетворен 

 

Редко Иногда Иногда Иногда Удовлетво-

рен  

в большей 

мере 

 

Знакомство с передовыми методами 

организации документации и работы с 

архивами 

Производственный 

кооператив «М-ГЛАСС» 

Обработка 

листового 

стекла 

Полностью 

удовлетворен 

 

Всегда Всегда Часто Всегда Полностью 

удовлетворен 

 

Внедрять инновационные 

образовательные технологии, развивать 

учебную инфраструктуру 

ООО «Премио Центр» Организация 

танцплощадок, 

дискотек и 

школьных 

танцев 

Удовлетворен  

в большей мере 

 

Редко Редко Всегда Всегда Удовлетво-

рен  

в большей 

мере 

 

Работа с электронным 

документооборотом, подработка на 

профильных специальностях на 

предприятиях Нижнего Новгорода 

ООО «Турбинные 

системы и технологии» 

Ремонт и 

обслуживание 

автомобилей в 

Нижнем 

Новгороде 

Удовлетворен  

в большей мере 

 

Никогда Никогда Редко Иногда Удовлетво-

рен  

в большей 

мере 

 

- 

АО «Роза ветров НН» Туристическая 

компания 

Полностью 

удовлетворен 

 

Иногда Иногда Часто Редко Полностью 

удовлетворен 

 

Мы предлагаем реализовать активное 

внедрение цифровых инструментов и 

платформ для автоматизации 

документооборота 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

62% 

38% 
0% 0% 

Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

вузом  

в рамках реализуемой образовательной программы? 

Полностью удовлетворен 

Удовлетворен в большей мере 

Не в полной мере 

Не удовлетворен 

25% 

0% 

50% 

12% 

13% 

Принимаете ли Вы участие в разработке фонда 

оценочных средств в рамках реализуемой 

образовательной программы? 

Всегда 

Часто 

Редко 

Иногда 

Никогда 

12% 
0% 

25% 

50% 

13% 

Сотрудничаете ли Вы с Колледжом НГЛУ в области 

актуализации и разработки учебных дисциплин 

(модулей)? 

Всегда 

Часто 

Редко 

Иногда 

Никогда 

12% 

37% 38% 

13% 
0% 

Сотрудничаете ли Вы с Колледжом НГЛУ в области 

преподавания и проведения мастер-классов? 

Всегда 

Часто 

Редко 

Иногда 

Никогда 

37% 

12% 13% 

38% 

0% 

Принимаете ли Вы обучающихся образовательной 

программы на практику? 

Всегда 

Часто 

Редко 

Иногда 

Никогда 

50% 50% 

0% 0% 

Как бы Вы оценили качество подготовки 

обучающихся (будущих выпускников)? 

Полностью удовлетворен 

Удовлетворен в большей мере 

Не в полной мере 

Не удовлетворен 



Опрос работодателей по специальности среднего профессионального образования 46.02.01 Документационное обеспечение 

управления и архивоведение, реализуемой в Колледже НГЛУ, показал высокую заинтересованность в сотрудничестве и 

готовность к активному взаимодействию с университетом в процессе подготовки специалистов.  

Партнеры высказали желание не только принимать студентов на своих базах для прохождения учебной и производственной 

практики, но и участвовать изначально в разработке образовательной программы, задействовать студентов Колледжа НГЛУ в 

образовательных и культурно-просветительских проектах, предоставлять студентам данные для написания курсовых и 

дипломных проектов, а по окончании Колледжа трудоустраивать будущих выпускников. 

 

Специалист Центра аналитики и отчетов М.А. Бурцева 

 



 


